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A –Z erfolgreicher Bewerbungen

Auf der Suche nach einer neuen Job-

Route? Sie stehen vor oder mitten im 

Bewerbungsprozess und wissen nicht, ob 

Sie alles richtig machen? Sie wollen sich 

systematisch und professionell vorbereiten. 

Die Segel passend setzen und das am 

liebsten mit Rückenwind!

Dann nutzen Sie meine langjährige Praxis-

Erfahrung als HR-Expertin (Recruiting, Job-

Coaching) eines Wirtschaftskonzerns und 

meine Expertise als zertifizierte Karriere-

Beraterin, um erfolgreich und sicher im 

neuen beruflichen Hafen zu ankern!

D E R  K u r s  f ü r  I h r e E r f o l g s - R o u t e  ( P r ä s e n z  o d e r o n l i n e ) .  L e i n e n  l o s !

Inhalte (online jeweils als Session á 60 Minuten)

1. Die Phasen einer Bewerbung (Analysieren, 

Orientieren, Positionieren, Bewerben und 

Ankommen) kennen und systematisch nutzen

2. State of the Art-Bewerbung (Video, Lebenslauf, 

Anschreiben, Projektübersicht)

3. Die Bedeutung von Netzwerken und social media

im Bewerbungsprozess

4. Selbstmarketing und praxisbewährte Übungen zur 

Vorbereitung auf ein souveränes Job-Interview

Ihre Investition in die Zukunft 

a. 249€: Kurs (online: 2 Wochen, zwei Sessions / 

Woche), 

b. 349€: Kurs plus 30 Minuten individuelles (online) 

Job-Coaching

c. 449€: Kurs plus Durchführung der Simulation eines 

Job-Interviews.

Dr. Beatrix Kranz-Matthes

Direkt anmelden unter          

change@change-skipper.de

Begrenzte Plätze, Start Februar 2021 (online), 

Präsenztermin: 20.02.21, 10h – 14h)

JETZT Platz sichern!

mailto:change@change-skipper.de

